
+7 (926) 237-18-48
labmigrant.ru

Telegram @labmigrantbot

МИГРАЦИЯ · РАБОТА И КВАЛИФИКАЦИЯ

ВКС и профессия из перечня Минтруда: ВНЖ
без РВП и без контракта, если у вас есть
квалификация
115-ФЗ ст. 6, 8, 13.2 (ред. 26.06.2026) · Приказ Минтруда № 172н от 03.04.2025 (ред. № 442н) · Указ № 821 от 05.11.2025 · 138-
ФЗ ст. 16 · Актуально на сентябрь 2026

Как пользоваться этим листом

Есть два «быстрых» пути через работу: высококвалифицированный специалист (ВКС) — по
зарплате, и профессия из перечня Минтруда — по стажу. Оба дают ВНЖ сразу, без РВП, и
контракт о военной службе для них не нужен: в указе № 821 этих оснований нет. Проверьте
себя по таблице. В конце — запрос работодателю о документах для ВНЖ.

Два пути

ВКС ПРОФЕССИЯ ИЗ ПЕРЕЧНЯ

Условие зарплата не ниже порога работа по профессии из
перечня Минтруда не меньше
года непрерывно и на день
подачи

Порог зарплаты 750 000 ₽ за квартал. Для науки, преподавания, ИТ,
ОЭЗ, Крыма — 83 500 ₽ в месяц; технико-
внедренческая ОЭЗ — 58 500 ₽; «Сколково», ИНТЦ,
«Сириус» — без порога

—

Взносы работодатель отчитывается о выплатах
ежеквартально

нужны начисленные страховые
взносы в Соцфонд

ВНЖ сразу, без РВП, вам и семье (пп. 9 п. 2 ст. 8) сразу, без РВП (пп. 10)

Указ № 821 не применяется: этих оснований в перечне указа нет

ВКС: что важно знать
Разрешение на работу — на срок договора, но не больше 3 лет; продлевают неоднократно (п.
12 ст. 13.2).
ВНЖ выдают на срок разрешения на работу. После двух лет работы как ВКС ВНЖ
становится бессрочным — вам и членам семьи (п. 3 ст. 8).
Семья — супруг, дети, супруги детей, родители, супруги родителей, бабушки, дедушки, внуки.
Работать они могут по своему разрешению на работу.



Уволились или расторгли договор — 30 рабочих дней на нового работодателя. В этот срок
разрешение, виза и ВНЖ действуют, потом становятся недействительными (п. 11).
Зарплата упала ниже порога — работодателю на 2 года закрывают возможность нанимать
ВКС, а ваши документы на продление не рассматривают (п. 26, 26.1).

С 1 марта 2027 года пороги меняются. По закону 241-ФЗ останутся две категории: 358 500 ₽
в месяц для науки, ИТ, ОЭЗ, «Сколково», «Сириуса» и Крыма и 717 000 ₽ в месяц для
остальных ВКС — это втрое выше нынешнего. Появится ежегодная индексация. До 1 марта
2027 действуют прежние суммы.

Профессия из перечня

Перечень утверждён приказом Минтруда № 172н от 03.04.2025 (с изменениями приказа № 442н).
Перечень заметно сократили, в нём остались в основном инженерные, судостроительные и ИТ-
профессии. Проверьте свою должность по действующему тексту приказа до подачи: запись в
трудовой книжке должна совпадать с формулировкой перечня.

Стаж — не меньше года непрерывно перед обращением, и вы должны работать по этой
профессии на день подачи.
Работодатель должен был начислять страховые взносы — возьмите сведения из Соцфонда.
С 23 января 2027 года условия по этому основанию меняет закон 255-ФЗ.

РВП и гражданство

РВП без квоты положено и ВКС, и «профессионалам»: без квоты его дают всем, кому ВНЖ
выдают без РВП (пп. 1 п. 3 ст. 6). Но обычно РВП им просто не нужно.
Гражданства «за квалификацию» нет. Ни ВКС, ни профессия из перечня в законе 138-ФЗ
основанием не являются. Ближайший путь — российский диплом и год работы по
специальности (п. 7 ч. 2 ст. 16), лист «Учёба и диплом», кодовое слово ДИПЛОМ.

Частые ошибки

Считать порог по окладу в трудовом договоре. Смотрят фактические выплаты, о которых
работодатель отчитывается каждый квартал.
Тянуть после увольнения. У ВКС только 30 рабочих дней на нового работодателя.
Подавать по профессии без взносов. Без начисленных взносов стаж не подтвердить.

Верить, что нужен контракт. Для ВНЖ по ВКС и по профессии указ № 821 не применяется.



Руководителю _______________________________
(наименование работодателя)
от ______________________________________
(ФИО, должность)
гражданство ____________, телефон
____________

Заявление о выдаче документов для оформления вида на жительство

Я работаю у вас с «___» _______ 20__ г. в должности ____________. Планирую подать заявление о
выдаче вида на жительство как высококвалифицированный специалист (подп. 9 п. 2 ст. 8
Федерального закона № 115-ФЗ) / по профессии из перечня Минтруда России (подп. 10).

Прошу выдать мне:

1. справку о занимаемой должности и периоде работы с указанием наименования профессии в
соответствии с приказом Минтруда России от 03.04.2025 № 172н;

2. справку о начисленной заработной плате за ____________ с помесячной разбивкой;

3. сведения о начисленных страховых взносах и копии поданных в СФР отчётов за период
работы;

4. копии уведомлений, направленных в МВД России о заключении со мной договора и об
исполнении обязательств по выплате заработной платы.

Ответ и документы прошу выдать на руки / направить на email ____________.

Дата ____________ Подпись ____________ / ____________

Не уверены, попадает ли ваша должность в перечень? Напишите в Telegram @labmigrantbot
или позвоните +7 (926) 237-18-48. Сверим запись в трудовой с перечнем и посчитаем стаж.

Пришлите документы — посмотрим. Фото документов и одну фразу о ситуации в Telegram @labmigrantbot
— скажем, что в них не так и какие сроки уже идут.

Нужен разбор вашего случая: письменная консультация юриста — правовая позиция, перечень документов
и план действий по шагам. Заключение остаётся у вас. Запись по телефону +7 (926) 237-18-48.


